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مسجلة في المركز الوطني لتنمية القطاع غـــير الربحي رقم )5431(
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المستفـــــــــــــــــــــــــــيدون

المتطوعــــــــــــــــــــــــــــــــــون

الأداء المالـــــــــــــــــــــــــــــــــي

الأنشطة والبرامـج

شــــــــــــــركاء النجــــــــــاح

الحســـابات البنكية

كلمـــــــــــــــة الرئيــــــــــــس

مـــــــــــــــــــــن نحــــــــــــــــــــــــــــن

الرؤية والرســـــــــــــالة

أهــــــــــــداف الجمعية

النطــــاق الجغرافي

الهــــــيكل التنظيمي

الاجتمـــــــــــــــــــــاعـــــــــــــــات ى
ــو

ـــــــــ
ـــــــــ

ـــــــــ
حتـ
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ا

قــــــــــــــــــــال اللــــــــــــــــــه تعالــــــــــــي :
﴿مََـــــنْْ ذََا الَّّذِِي يُُقْْـــــرِضُُِ اللَّّهََ قََرْْضًًـا حََسََــــــــنًًا فََيُُضََــــــــاعِِفََهُُ لََهُُ وََلََهُُ أَجَْْرٌٌ كَرَِيِــــــــمٌٌ﴾.

قــــــــــــــــــــال رســــــــــــــــــــول اللــــــــــــــــــــــــــــــه صلى الله عليه وسلم :
»الساعي على الأرملة والمسكين، كالمجاهد في سبيل الله، حأوسبه قال 

كالقـــــــــــائم الذي لافيـــــــتر كوالصـــــــــــائم الذي لا فيطـــــــــــــــــــر«. متفق عليه



كلمــــــــة
الرئيـــــــس

رئيس مجلس الإدارة

أحمد بن  محمد الزيلعي

‏الحمـــــــد للـــــــه رب العالمـــــــــين

والصلاة والسلام على سيد المرسلين القائل :
) الساعي على الأرملة والمسكين كالمجاهد في سبيل الله، حأوسبه قال: كوالقائم الذي 

لا فيتر، كوالصائم الذي لا فيطر( متفق عليه.

وبعــــــــــــــــــــد ...،

فبضفل الله ثم بدمع قيادتنا الرشيدة لاستدامة العمل في القطاع غير الربحي ما زلنا 
نجني ثمار العمل المنظم في بلادنا المباركة ومن ذلك العمل مع منصة إحسان والتي 
تهدف إلى تعزيز دور المملكة الريادي في الأعمال التنموية والخيرية ورفع مساهمة 

القطاع غير الربحي في إجمالي الناتج المحلي.

 حيث ساهمت الجمعية في تفنيذ عدة برامج ومشاريع استفاد منها عدد من 
المستفيدني في منطقة مكة المكرمة، ‏وها هي سبل الخيرية تزف بشائرها بحصاد 

الخير وثمار البر عوطاء المحسنين  ذولك بضفل الله عز وجل الذي بارك في الجهود 
وييســــــــــــــــــــــــرها ونفــــــــــــــــــــــــع بهــــــــــــــــــــــــا. 

أوصالة نع نفسي ونيابة نع ضعأاء مجلس الإدارة اضع بين ايديكم الترقير السنوي 
الأول للعام 2024م والذي يتضمن ما نذفته الجمعية من برامج أونشطة متنوعة وشاملة 

في خدمة المحتاجين من الأرامل والرقفاء والمساكين .

وإننا في الجمعية لنثمن لأصحاب الأيادي البيضاء من داعمين ومانحين ومؤسسات 
ورجال عأمال ومتطوعين رفأواد لهذه الوفقات المشفرة في سبيل عأمال البر والإحسان..

فإننا بعد الله بكم نستمر في تحقيق رؤيتنا أوهدانفا السامية في دمع  ومساندة 
مستفيدي الجمعية في بلادنا الغالية  جزامك الله ووالديكم خير الجزاء. 



ــُل للخدمــات الإنســانية مســجلة بتصريــح رقــم )5431( تحــت  ـبـ جمعيــة ُسُ

إشــراف المركــز الوطنــي لتنميــة القطــاع الغيــر ربحــي ونطــاق عملهــا منطقــة 

مكــة المكرمــة، جمعيــة ناشــئة تأسســت بتاريــخ 03/04/1445 هـــ، تســعى 

مــن  الأرامــل والأيتــام والمطلقــات والمســاكين وذلــك  فــي قضــاء حاجــات 

الســكن  ايجــارات  الغــذاء والــعلاج والتعليــم والمســاهمة فــي  تأميــن  خلال 

وســداد فواتيــر الكهربــاء وتفريــج الكربــات وتمكيــن الاســر المنتجــة وتأهيــل 

شــباب وفتيــات مســتفيدي الجمعيــة لســوق العمــل وغيرهــا مــن الخدمــات .

مــــــــن نحــــــن 

الرؤيـــــــــة  
الريادة في الخدمة الإنسانية ؛ لمستقبل مستدام

الرسالة  
جمعية أهلية تهتم بتقديم خدمات إنســانية، لتحســين المســتوى المعيشــي 

للإنســان، من خلال برامج ومشــاريع متنوعة وشــراكات متميزة.



أهــــــــداف 
الجمعـــــــــــــية

المساهمــة في توفير الاحتياجات 
الورضرية للمستفيدني 

01
العمــــل على ترسيخ مبدأ التكافل 

الاجتماعي بين رفأاد المجتمع

02

تقديـــــــــم المســــــــــــاعدات العينيــــــــــــــة 
والمالية لكافة الفئات المحتاجة 

03
تحســـــــــــــين المســـــــــتوى المعيشــي 

للفـــــــئة المستفــــــيدة 

04

الارتقـــــــــــاء بالمســــــــــتوى المعيشـي 
للمستفــــــــــــــيدني 

05

النــــــــــــــــــــــــــــــــــــطاق
الجغـرافي للجمعية

مكــــــــــــة
المكرمة

منطقــــــــــــــــــــــــــــــــة
مكة المكرمة

مكة المكرمة

الطــــــــــــــــــــــــــــائف

اللـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيث

الفنقـــــــــــــــــــــــــــــذة
رابــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــغ

جـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدة



الشئون الإداريـــــــة
والمـــــــــــــــــــاليــــــــــــــــــــــــــة

تنمـــــــــية المــــــــوارد 
المـــــــــــــاليـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

المشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاريع
والبرامــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــج

الخدمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات 
المســــــــــــــــــــــــــــــــــــــاندة

مسئوول الإلتزامالمسئوول التفنيذيالمراجع الداخلي

مجلــــــــــــــــــــس الإدارة

الجمعية العمومية

الشئون الإداريـــــــة
والمـــــــــــــــــــاليــــــــــــــــــــــــــة

تنمـــــــــية المــــــــوارد 
المـــــــــــــاليـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

المشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاريع
والبرامــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــج

الخدمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات 
المســــــــــــــــــــــــــــــــــــــاندة

المسئوول التنفيذي

الإدارة المالية

الموارد البشرية

التخطيط والتطوري

الحوكمـــــــــــــــــة

التحول القرمي

التســـــــــــــــــــــويق

الإعــــــــــــــــــــــــــــــــــلام

العلاقات العامة

البحث الإجتماعي

البرامج والأنشطة

حودة التطوع

الوحدة والمتابعة

الأقوــــــــــــــــــــــــــــــــــاف

الإستثمــــــــــــــــــــــــار

المســــــــــــــــــــتودع ي
يم

ظ
تن

 ال
ل

يك
له

ا



مجلس الإدارة 

2025/02/24

عـــــــــــــــــــــــــــدد
التوصيات رمق الإجتماع

05
01

2025/04/05

عـــــــــــــــــــــــــــدد
التوصيات رمق الإجتماع

03
02

2025/07/08

عـــــــــــــــــــــــــــدد
التوصيات رمق الإجتماع

04
03

2025/09/30

عـــــــــــــــــــــــــــدد
التوصيات رمق الإجتماع

07
04

2025/12/10

عـــــــــــــــــــــــــــدد
التوصيات رمق الإجتماع

11
05

2025/12/28

عـــــــــــــــــــــــــــدد
التوصيات رمق الإجتماع

04
06

الجمعية العمومية 

2025/03/19

عـــــــــــــــــــــــــــدد
التوصيات

042025/12/14

عـــــــــــــــــــــــــــدد
التوصيات

02
الإجتماع غير العاديالإجتمــــاع العـــــادي

الفـــــئة
المستهدفـــــة

عــدد المستفـــيدني من 
خدمــــــــات الجمعـــــية

533,051
مستفيد

الأرامــــــــــــــــــــــــل والأيتــــــــــــــــــام 
والمطلقــــــــــات عومـــــــــوم 

المحـــــــــــتاجين

الحــــــالات الاشــد 
احتيــــــــــــــــــــــــــــــــاجـــــــــا 20

25
ت 

عا
ما

جت
الا

 



إجمالي عدد المتطوعين

متطـــــــــــــوع651
62363ومتطوعة

عدد ساعات التطــوع
100%
مقـــياس الضرا

عدد ساعات
التطـــــــــــــــــــــــــوع 57608 فــــــــــرص

تطوعية 07 متطــــــــوع
تسويقي 634

تعريف بأعمـــــــــال الجمعية - تسويق أعمال الجمعية - التسويق الإلكتروني - 
المشــــــــــــــاركـــــــــــة في توزيــــــــــــــع سقــــــــــــــــيا المـــــــــــــــــــــــــــــاء

المتطوعون
عدد ساعات
التطـــــــــــــــــــــــــوع 980 فــــــــــرص

تطوعية 02 متطــــــــوع
تقـــــــــــــــــــني 02

مسئوول المنصات الوطنية احسان وتطوع - مسئوول تطوير الموقع 
الإلكــــــــتروني وحســــــــــابات التواصل الإجتمــــــــاعي

عدد ساعات
التطـــــــــــــــــــــــــوع 564 فــــــــــرص

تطوعية 08 متطــــــــوع
اغاثـــــــــــــــــي 02

توزيــــــــــع الســــــــــلال الغــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــذائية
علــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــي المستفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيدين

عدد ساعات
التطـــــــــــــــــــــــــوع 1678 فــــــــــرص

تطوعية 05 متطــــــــوع
قانونـــــــــي 02

مستــــــشـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــار حــــــــــــوكمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة
الاستشارات القانونية لمستفيدي الجمعية

العـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــائد
76000الاقتصــــــــــــــــــــــــــــــــادي



عدد ساعات
التطـــــــــــــــــــــــــوع 1095 فــــــــــرص

تطوعية 01 متطــــــــوع
مالــــــــــــــــــــي 01

مســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــئوول
مالـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــي

عدد ساعات
التطـــــــــــــــــــــــــوع 438 فــــــــــرص

تطوعية 01 متطــــــــوع
تنظيمـــي 01

استشــــــــــــــــــــــــــاري في التنظــــــــــــــــــــــــيم
الإداري والتخطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيط

تقــــــــــــــــــــــــريــــــر
 الأداء المالي
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تحليل ملخص
 الأداء المالــــــــــــــــــي

2025

النسبة من
%100الإجمــــــــــــالي إجمــــــالي الإيــــرادات

2.223.798)بما فيها المحرلة(
من إجمالي
%66.5الســــــــــــــــيولة إجمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالي

1.488.090المصــــــــــــــــــــــــــــــاريف
من إجمالي
%33.5الســــــــــــــــيولة صـــــــــــــــــــــافي الفــــــــــــــــائض

743.708)المحرــــــل لعـــام 2026(

تحليل قائمة الدخل
)الإيرادات والمصروفات(

معدل العــــــــــــــــــــــائد
على الإيــــــــــــــــــرادات

التقييم : نسبة ممتازة تشير إلى فكاءة تشغيلية عالية

33.44%

المصـــــاريف الإداريـــــــــــة
والعمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــومـــــــــــــــية

مصـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاريف
البرامـــــــــج والأنشطـــــــــــة

المصــــــــاريف التشغيلية
المحملة على الانشطة

12.7%

70.71%
15.5% هيـــــــــــــــــــــــــــــــــكل

المصروفات



نقـــــــــــــــــــــاط القـــــــــــــــــــــوة
كفـــــــــــــاءة

الإنفاق البرامجي
انعـــــــــدام

المديـــــــــــــــــــــــــــونيــــــــــــة

تنــــــــــــــــوع
قـــــــنوات التبــــــــــــــــرع

القـــــــدرة
علـــــــــى التكيـــــــــــــــــــف

نقـــــــــــــــــــــاط التحسين
العجــــــــــــــز

في الأصول غير
المقــــــــــــــــــــــــيدة

الاعتمـــــاد
المفــــــــــــــــرط على

المقــــــــــــــــــــــــــــــيد

تراجــــــــــــــع
الإيـــــــــــــــــــــــــــــــــــرادات

الحــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاد

مـــــــــــؤشــــــــــــــــــــــــــرات
الأداء المالــــــــــــــــــــي
) KPI ( لـ 2025

ــة
دل

عــا
لم

مصـــــــــــــاريف البرامــــــــــــــــــــــــجا

إجمـــــــــــــالي المصـــــــــــــــاريف
1,256,819
1,488,090

==84.5%

يعنــــــــــي أن 85 هللة من كــــــــــــــــل ريــــــــال تــذهب 
مباشــــــــرة للمستفــــــــيد، وهــــــــو ما يعزز ثقـــــــــــة 

المانحــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــين.

العلاقــــــــــــــــــــــــــــــــــة
بالأداء الإداري
والمـــالــــــــــــــــــــــــي

كفــــــــــــــــــــــــــــاءة
البرامـــــــــــــــــج ـــر

ـــــــــ
شـ

ـــؤ
مـــ

ال

التقييــــــــــــــــــــــــــــــم
ممـــــــــــــــــــتاز



ــة
دل

عــا
لم

الإيــــرادات غـــــــير المقـــــيدةا

المصاريف الإدارية والعمومية
68,911

189,406
==36.4%

الجمعـــية تغطي %38 قفط من مصاريفـــــــها 
الإداريـــــــة من تبعراتها العامـــــــة، والباقي يتــــم 
تغطيته غالبا من هوامش البرامج وأ العجز

العلاقــــــــــــــــــــــــــــــــــة
بالأداء الإداري
والمـــالــــــــــــــــــــــــي

الاســتدامــة
التشغيليـــة ـــر

ـــــــــ
شـ

ـــؤ
مـــ

ال

التقييــــــــــــــــــــــــــــــم
منخفض

ــة
دل

عــا
لم

النقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــديــــــــــــــــــــــــةا

الالـــــتزامات المـــــــــتداولة
427,964 

1
==427,964

الجمعــــــــــــــية في ضوــــــــــــــع آمــــــــــــــن جــــــــــــــــــداًً من 
حيث القــــــــــــــدرة على ســــــــــــــداد أي التزامـــــــــــات 

طارئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

العلاقــــــــــــــــــــــــــــــــــة
بالأداء الإداري
والمـــالــــــــــــــــــــــــي

الســــــــــــــيولة 
السريعـــــــــــة ـــر

ـــــــــ
شـ

ـــؤ
مـــ

ال

التقييــــــــــــــــــــــــــــــم
مرتفع جداًً

البرامـــــــــــــــــــــج
والأنشطـــــــــــة

2025



توفير مواد غذائية بنوعيات ممتازة مع 
كرتـــــــــون دجاج أول لحــــــم مجمــــــد تصل 
شهريــــــــــــــــا إلى المستفيدين المسجــلين 

رسمـــــــــــــــيا بالجمعــــــــــــــية

ســــــــــــــلال الأمـــــــــــــــــــان
)السلـــــــــــة الغذائيــــــــــــــــة(

عدد الأســـــــر 
رةالمستفــيدة 

س
أ 1100

عدد الأفــــــراد 
ردالمستفيدين  

ف 6050

عدد السلال
لةالتي وزعـــت 

سـ 1100

ســــــــد احتيــــــــاج الأســــــــــــــــــر المحتاجــــــــــــــــــة 
الطارئـــــــــــة مثل قضــــــاء الدين أو ترميـم 
المــــــــنازل وتأثيثها أو تســــــــديد الفــواتير 

والإيجــــــــــــــــــــــــارات وغــــــــــــــــيرها

تفريــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــج
الكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرب

عدد الأســـــــر 
رةالمستفــيدة 

س
أ 22

عدد الأفــــــراد 
ردالمستفيدين  

ف 195

36249 ســـــــداد
07الإيجار

19767 ســـــــداد
07الفواتير

1049 01أجهزة
1100 01عــــــــلاج
20000 ســـــــداد

02ديــــــــــــــن
7234 04إعانـــــــة



لـــــــزوار الحــــــــــــــــــــــــــــرم المكــــــي في شهــــــــــــــــــر 
رمضــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــان 1446هـ  

مشـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــروع
تفطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــير
الصــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــائمـــــــــــــين 

تكلفـــــــــــــــــــــــــــــــة
118,969إجمـــــــــــــــــــــالية

عدد الأفــــــراد 
ردالمستفيدين  

ف 19,500

تــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم
بةتــــــوزيـــــــــــــــــــــــــع

وج 19,500

استقـــــــبال الزكــــــاة لتنفق في مصارف 
الزكاة على المستفــــيدين المستحقين 

زكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاة
المـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــال 

عدد الأســـــــر 
رةالمستفــيدة 

س
أ 129

عدد الأفــــــراد 
ردالمستفيدين  

ف 1161
إجمالــــــــــــــــــي
139,850المبلـــــــــــــــــــــــغ



تم استقــــــــبال التمــــــــور )زكاة( وتوزيعها 
على المحــــــــــــــــــــتاجين

توزيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــع
عدد الأســـــــر التمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــور 

رةالمستفــيدة 
س

أ 1100
عدد الأفــــــراد 
ردالمستفيدين  

ف 6050

عدد الكراتين
ونالتي وزعـــت 

كرت 450

داخل مكة المكرمة بالمنطقة المركزية 
ساحات الحـــــرم المكي الشريف )أجياد( 

بداية المشروع 2025/04/10 م - 1446/10/12 هـ
نهايـة المشروع 2025/05/25 م - 1446/11/18 هـ 

سقـــــــــــــــــــــــــــــــيا المــــــــــــــــــــــــــــــاء
لــــــــــــزوار الحـــــــــــــــــــــرم المكـــــــــي  

تكلفـــــــــــــــــــــــــــــــة
250,000إجمـــــــــــــــــــــالية

عدد الأفــــــراد 
ردالمستفيدين  

ف 500000

تــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم
وةتــــــوزيـــــــــــــــــــــــــع

عب 500,500



وهــــــــــو إعانـــــــــــــــــة ماليــــــــــــــــة للطلاب 
وطالبــــــات الأســـــــــــرة المستفـــــيدة 
لتوفـــــــير المستلزمات الدراســــــية 
اللازمة في بداية العـام الدراسي 

مشــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــروع
الكفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالــــــــــة
التعليمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــية

طـــــــالب
وطالبة دد

95لع

تــــــــــــــــم
ح 36,716إنفاق

ـــــا
جــــــــ

لن
ء ا

كا
ـــر

ـــــــــ
شــ

 



SA1705000068205198107000

الحساب العــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــام
SA0280000540608011144778

حســــــــــــاب  الــــــــــزكــــــــــــــــــــــــــــــــاه
SA6580000540608011144711

حســـــــــــاب الـــــــوقـــــــــــــــــــــــــــــــــــف
SA4280000540608011144737

حسـاب التجـــــارة الرابحــة
SA6480000540608011144729

حساب الإستقطاعــــــــــــــــات
SA2080000540608011144745 ية

نك
لب

ت ا
با

ســـا
ح

ال



05 52 53 54 55 info@sobul.org.sa www.sobul.org.sa


